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(D)eine Ausbildung
In Stein?

& STEIN

it

Stein liegt zentral in der Metropolregion. Das ist fiir viele Firmen
ein groRer Vorteil, weil Bus, Bahn und Flughafen in der Ndhe
sind. Die Region rund um Niirnberg bietet auRerdem einen
groBen Absatzmarkt und die Ndhe zu vielen Kunden. Diese
kurzen Wege schatzen die Steiner Firmen.

Nun kannst auch du von den kurzen Wegen

profitieren: Kurze Wege zur Arbeitsstelle, K

kurze Wege in die Berufsschule, kurze Wege wrze Direkt an der
zum Kunden, aber auch kurze Wege zu Wege B 14
Freunden und Familie. Das ist echte Lebens- flir dich Autobahnzubringer

an die Bundes-

qualitat. Informiere dich tUber Ausbildungs- alle
moglichkeiten nicht weit weg von Zuhause! autobahnen 5 - 10 Min
AG’ Ag’ A3 Anbindung der
Wahle zwischen 30 Ausbildungs- ® U-Bahnstation
Uber 40 berufen, weiteren Studienmoglich- NUrnbe.rg—Rﬁthenbach
keiten oder Werkstudenten- W mit Bussen
Wufc tatigkeiten hier in Stein.
Selbstverstandlich kannst H
du bei vielen Firmen auch 385 Zrudmln in .
als Praktikant:in oder im Rahmen eines Ferien- Albrecht Diirer 20 Mln-
jobs einsteigen, um dir einen ersten Uberblick Airport Niirnberg mit 6ffentlichen
zu verschaffen. Verkehrsmitteln
am Hauptbahnhof
Stein hat viele mittelstandische, inhabergefiihrte in Nirnberg
Unternehmen mit flachen Hierarchien aus dem
Bereich Dienstleistungen und Handwerk. Dazu
kommen Uberregional bekannte GroRen wie der
Schreibgeratehersteller Faber-Castell, das Kristall
Palm Beach oder die Nibler GmbH Fernleitungsbau, die
Stein zu einem Arbeitsmarkt mit vielen Potentialen machen.
Die kommenden Seiten verschaffen dir
36 %* 47 %* 40 o einen Uberblick tiber die unterschiedlichen
Traditionsbetriebe, der Unter- Ausbildungs- Ausbildungsmoglichkeiten. Weitere Infor- JCTZT
die seit den 1970er nehmen mit platze in mationen findest du auf den Webseiten der bewerben!

Unternehmen, auf Social Media sowie bei
den personlichen Ansprechpartnern fir das
Thema Ausbildung.

Jahren oder lénger weniger 20 **
in Stein angesiedelt als zehn
sind. Beschaftigten. Branchen.

Quellen:
* Unternehmensbefragung der Stadt Stein 2019
**Befragung der Unternehmen zur Ausbildungssituation in Stein 2023



Steiner
Ausbildungsbetriebe

Atelier SCHMUCK DESIGN OBJEKTE
Einrichtungswerkstatte Sauber GmbH
Faber-Castell AG

frontlook GmbH

Gaisch GmbH Garten- und Landschaftsbau
Gartenwelt Dauchenbeck

HAUS DER ZAHNGESUNDHEIT STEIN Dr. Stefan Schwab
Hertel Malerfachbetrieb GmbH

Holzbau Ott

Kristall Palm Beach

Landratsamt Firth

MEDICON Apotheke Stein

Nibler GmbH Fernleitungsbau

prodyTel Distribution GmbH

RE/MAX Immobilien

REWE Markt GmbH

Seniorenresidenz Guttknechtshof

SHS Sanitar und Heizungsbau Stein GmbH
Sparkasse Fiirth

Stadt Stein

Stadtwerke Stein GmbH & Co. KG

Stefan Konig Sanitar- und Heizungsbau GmbH & Co. KG

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit und
Verstandlichkeit der Broschiren-Inhalte
verzichten wir auf die gleichzeitige
Verwendung der Sprachformen

mannlich, weiblich und divers (m/w/d).
Samtliche Personenbezeichnungen gelten
gleichermalien fur alle Geschlechter.

12
14
16
18
20
24
26
22
28
30
32
34
36
38
40
42
44

46
48

Gender-

Hinweis

Ausbildungsberufe
von A bis Z

Anlagenmechaniker:in fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik 42,48

Anlagenmechaniker:in fiir die Gas- und Wasserversorgung 46
Bankkaufmann/-frau 44
Beamtenlaufbahn fiir den Einstieg in der zweiten
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen,
fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst 28
Elektroniker:in fiir Betriebstechnik 12,32, 46
Fachangestellte:r Baderbetriebe 22
Fachkraft fir Lagerlogistik (am Hafen Nirnberg) 12
Florist:in 18
Friseur:in 14
Goldschmied:in 8
Industriekauffrau/-mann 12
Industriemechaniker:in 12
Kaufmann/-frau fir GroR- und AuRenhandelsmanagement 34
Kaufmann/-frau fir Biromanagement 34
Kaufmann/-frau im Einzelhandel 18, 38
Kaufmann/-frau im Einzelhandel, Fachrichtung Feinkost 38
Kaufmann/-frau fir Dialogmarketing 44
Landschaftsgartner:in 16
Maler:in und Lackierer:in — Gestaltung und Instandhaltung 24
Pflegefachhelfer:in 40
Pflegefachmann/-frau 40
Pharmazeutisch-kaufmannische:r Angestellte:r (PKA) 30
Pharmazeutisch-technische:r Assistent:in (PTA) 30
Produktionsfachkraft Chemie 12
Schreiner:in 10
StralRenwarter:in 6
Tiefbaufacharbeiter:in 32
Verkaufer:in 18
Verwaltungsfachangestellte:r 6, 28
Zahnmedizinische:r Fachangestellte:r (ZFA) 20
Zimmerer:in 26



Berufsorientierungs- und Nachwuchs- Studienméglichkeiten

krifteplattform im Landkreis Fiirth Ausbildung im Abiturentenprogramm
zur Fhrungskraft im Einzelhandel 38

Die Plattform bietet als zentrale Anlaufstelle fiir Berufsorientie-
rung im Landkreis nicht nur Informationen und hilfreiche Tipps,
sondern auch einen digitalen Ausbildungsmarktplatz, interaktive
360°-Rundgdnge zu Ausbildungsberufen und ein Berufespiel mit
Jobkonfigurator. "talent2maker" ermdglicht eine spielerische

Beamtenlaufbahnen fir den Einstieg

in der dritten Qualifikationsebene

der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen,

fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst 28

Auseinandersetzung mit den eigenen Interessen und Starken und Duales Studium Bauingenieurwesen 32
fordert so den Berufswahlprozess. Duales Studium BWL — Immobilienwirtschaft 36
Duales Studium BWL — Bank 44

Duales Studium International Business 12

m Duales Studium Soziale Arbeit 6
mm Werkstudent:in Pharmazie 30

\m LANDKREIS FURTH

Deine Starken. Dein Beruf.

Du hast noch keinen Plan fiir deinen
Wunschberuf? Kein Problem!

Diese kurze Checkliste bringt dich der
Antwort ein gutes Stiick ndaher

:' > Was begeistert dich?
Schreibe drei Dinge auf, die du richtig gerne machst

(z. B. am PC tuifteln, handwerkeln, kreativ sein)

( > Wo liegen deine Starken?
Finde heraus, was dir leichtfallt: logisches Denken,

Menschen unterstiitzen, organisieren, praktische
Losungen finden, kreativ sein, usw.

( > Was ist dir wichtig?
Uberlege, was dein Beruf unbedingt haben sollte:

Gute Aufstiegschancen, flexible Arbeitszeiten, Teamarbeit...

( ) Schon an Praktika gedacht?
Ein Schnuppertag oder ein Praktikum ist die beste

R " Moglichkeit, Berufe auszuprobieren.
Landkreis Fiirth \ &=
www.landkreis-fuerth.de LeistungsFahig. LebensFroh. gl .
Und jetzt?

Schau dir diese Broschiire genauer an — vielleicht wartet dein
Traumberuf und das passende Unternehmen ganz in deiner Nadhe!

efrdont durch

4 5



‘§ STEIN

Unser Motto Wer sind wir
Stein — Offentliche Verwaltung

und stidtischer Bauhof mit

schén hier zu sein! :
iiber 180 Mitarbeitenden

Was bieten wir?

Als Stadtverwaltung sind wir Dienstleister fiir Gber 15.000 Bur-
gerinnen und Blirger der Stadt Stein. Wir kimmern uns um
wichtige Lebensbereiche wie Planen und Bauen, Finanzen und
Wirtschaft, Recht und
Ordnung, Umwelt und
Digitales, Jugend,
Bildung und Soziales,
Sport, Kunst und Kultur
und vieles mehr — damit
Stein lebenswert bleibt!
Unsere Beschaftigten
sorgen taglich dafur,
dass das Zusammen-
leben in unserer zukunftsorientierten, leistungsfahigen und
familienfreundlichen Stadt reibungslos gelingt.

Bei einer Ausbildung in der Verwaltung schnuppern Sie in
die unterschiedlichsten Amter, Abteilungen und Aufgaben-
bereiche hinein und kénnen unser Stadtgeschehen aktiv
mitgestalten.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Duales Studium
e Praktikum fiir Schiiler:innen
e Praktikum fiir Studierende

Ausbildung in den Bereichen

Verwaltungsfachangestellte:r

StraRenwirter:in

www.stadt-stein.de

Berufsanerkennungsjahr fur Erzieher:in
Duales Studium Soziale Arbeit

Auch der stadtische Bauhof bildet
aus! Sie werden Teil eines engagier-
ten Teams, das sich flr unterschied-
liche Belange im offentlichen Raum
einsetzt. Sorgen Sie fir die Sicher-
heit der Biirgerinnen und Birger,
helfen Sie mit bei stadtischen
Veranstaltungen wie der Steiner
Kirchweih und garantieren Sie eine
freie Fahrt auf den StralRen und
Wegen im Steiner Stadtgebiet.

Fiir staatlich anerkannte Erzieher-
innen und Erzieher bieten wir die
Moglichkeit an, das Berufsaner-
kennungsjahr in unseren Kinder-
tagestatten zu absolvieren.
Studenten der Sozialen Arbeit
kénnen die Praxisphase im Dualen
Studium im Jugendhaus der Stadt
Stein bestreiten.

Kontakt
HauptstraBe 56, 90547 Stein
0911 6801-0, info@stadt-stein.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Sabrina Hesselbarth, 0911 6801-1115
E-Mail: personalamt@stadt-stein.de
www.stadt-stein.de/buergerservice/rathaus/ R
stellenangebote

m LANDKREIS FURTH



BEATRICE MULLER

SEIT 1992

Unser Motto
Schmuckdesign

von Meisterhand

Was bieten wir?

Wir sind das inhabergefiihrte
Atelier SCHMUCK DESIGN
OBJEKTE.

Eine Goldschmiede fiir Unikat-
schmuck und besonderes Design
handwerklich sehr stark orientiert
mit Sitz in Stein bei Nirnberg,
Mittelfranken. In unserem Atelier
und in unserer Werkstatt werden
Schmuckstiicke nach individuellem
Wunsch angefertigt. Mit unseren Marken GLANZ UND GLORIA by
Beatrice Miiller und X-Design by Beatrice Miiller und CuNz-x

die Mutmacherkollektion sind wir unter anderem weltweit in
ausgewahlten Galerien und Juweliergeschéften vertreten.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung

www.beatrice-mueller.de

Ausbildung im Bereich
Goldschmied:in

Auszubildende erwartet bei uns eine traditionelle
Goldschmiedeausbildung mit angewandten modernen
Techniken, beispielsweise ist ein Laser vorhanden und es gibt
Einblicke in CAD-Konstruktionen.

Kontakt
HauptstraBe 51, 90547 Stein
0911 674958, info@schmuck-design-objekte.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Beatrice Muller, 0911 674958
E-Mail: info@schmuck-design-objekte.de
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SAUBER

EINRICHTUNGSWERKSTATTE

Wer sind wir
Regionaler Schreiner-

handwerksbetrieb
mit 4 Mitarbeitenden

Was bieten wir?

Starke Graffiti, 1assige Outfits, angesagte Musik, coole Mdbel
—immer stecken kreative Menschen dahinter. Ob Schréanke,
Kichen, Parkettboden oder Betten, eines ist beim Schreiner
immer gefragt: Kreativitat. | T ——

Die kannst Du mit den _ |
unterschiedlichsten @!
Materialien und den —
vielseitigsten Arbeits-

prozessen mit modernen "(
Maschinen ausleben. M|

Eine gute Idee, ein feines Auge und um die Ecke denken
kénnen, darum geht's. Deinen eigenen Style eben! Du hast’s
drauf? Mach was draus!

Unser inhabergefiihrter Familienbetrieb fertigt bereits in der
3. Generation seit mehr als 60 Jahren Mobel nach MaR fiir jedes
Zuhause.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
¢ Praktikum fiir Schiler:innen

www.schreinerei-sauber.de

Ausbildung im Bereich

Schreiner:in

Wenn Du Lust auf eine kreative und abwechslungsreiche
Ausbildung rund ums Holz hast, dann beginne Deine
Schreinerlehre bei uns!

Kontakt
Gewerbering 18, 90547 Stein
0911 671655, office@schreinerei-sauber.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Andreas Sauber, 0911 671655
E-Mail: office@schreinerei-sauber.de




FABER-CASTELL

since 1761

www.faber-castell.de

Ausbildung in den Bereichen
Industriekauffrau/-mann
Industriemechaniker:in

Wer sind wir
Bleistiftproduzent mit
deine und unsere iiber 6.500 Mitarbeitenden
Zukunft (weltweit)

Unser Motto
Schreibe mit uns

Produktionsfachkraft Chemie
Elektroniker:in fiir Betriebstechnik
Fachkraft fiir Lagerlogistik in Nbg. am Hafen
DH Studium International Business

Was bieten wir?

Faber-Castell bewegt
Menschen dazu, ihre
kreativen Fahigkeiten
freizusetzen. Die welt-
bekannte Marke
verdankt ihre Strahl-
kraft einem hohen

und okologische Verantwortung — Kernwerte, die Faber-Castell
auch als Arbeitgeber vorlebt. Gestalte gemeinsam mit uns die
Zukunft von Faber-Castell und lege dabei gleichzeitig den
Grundstein fuir deine berufliche Karriere.

Die Ausbildung bei Faber-Castell ist facettenreich und
anspruchsvoll. Nach erfolgreichem Abschluss eroffnen

Quialitdtsanspruch sich vielfaltige o

sowie einer wertegepragten, nachhaltigen Unternehmens- Moglichkeiten der

kultur. Seit neun Generationen in Familienbesitz ist Faber-Castell beruflichen Weiter-

ein global agierender Player in der Produktion und Vermarktung entwicklung. Die

hochwertiger Schreib- und Zeichengerate sowie weltweit flihrend Grundlage hierflr

in der Entwicklung und Herstellung nachhaltiger und dekorativer wird in verschie-

Kosmetikprodukte. denen Ausbildungs-
berufen bzw.

Die Marke zeichnet sich aus durch Kompetenz und Tradition, Studiengangen

herausragende Qualitat, Innovation und Kreativitat sowie soziale gelegt.

Einstiegsmoglichkeiten

Kontakt

Nirnberger Str. 2, 90547 Stein
0911 99650, info@faber-castell.de

e Ausbildung
e Duales Studium
o Praktikum fiir Schiiler:innen

® Praktikum fiir Studierende Ansprechpartner:in Ausbildung maNORRES PO
e Werkstudentenplatze Jannika Krohmann, 0911 99650

® Begleitung bei Studienarbeit E-Mail: ausbildung@faber-castell.com
www.faber-castell.de/service/jobs-karriere




Q cowt ku o\e www.front-look.com

HAIR - STYLE

Ausbildung im Bereich

Unser Motto Wer sind wir - .
i riseur:in
Wir machen Friseursalon und
Menschen gliicklich Akademie .
mit 13 Mitarbeitenden
Vs cten wir? Bei frontlook sind mehrere Meisterinnen und Meister aktiv, die
sich je nach Themenschwerpunkt in die Ausbildung einbringen.
Wir verstehen uns als Dienstleister, Menschenverschénerer Werde Teil eines tollen Teams mit super Kollegen!

und Glicklichmacher — denn wir lieben Menschen und
Haare. Neben modernen Haarschnitten bieten wir unseren
Kunden ein angenehmes Wohlfiihlambiente und den Einsatz
hochwertiger Produkte.

In der Friseurausbildung lernst du mehr tGber Haarfarben,
verschiedenste Techniken des Farbens, Herren- und
Damenhaarschnitte, Haarstyling, Haarehochstecken, Basic
Makeup, Augenbrauen- und Wimpernpflege, Kopfmassagen,
Strahnen, Balayage und Typberatung.

Ein wichtiger Teil der Ausbildung sind interne und externe
Schulungen rund ums Thema Haare, aber auch fiir soziale
Skills wie Kommunikation mit dem Kunden und
Telefontraining.

Einstiegsmoglichkeiten Kontakt
LotharstraRe 7, 90547 Stein
e Ausbildung 0911 686844, info@front-look.com

e Praktikum fiir Schiiler:innen

Ansprechpartner:in Ausbildung
Heike Breiter, 0911 / 686844
E-Mail: info@front-look.com




GaiSCh GmbH % www.gaisch.de

Garten- und Landschaftsbau

Ausbildung im Bereich

Wer sind wir -
Unser Motto A
V\r;ir erstellen Garten- und Landschaftsga
Landschaftsbau

Traumgdrten

mit 14 Mitarbeitenden

Was bieten wir? familienfreundlichen Betrieb erwartet Sie ein Team mit
motivierten Kolleginnen und Kollegen. Unser Einzugsgebiet

Wahrend der 3-jahrigen Ausbildung zur Landschaftsgart- fir Baustellen betrifft den Landkreis Flrth und teilweise das

nerin oder zum Landschaftsgartner lernt man AuRenanlagen Nirnberger Land. AuRerdem bieten wir betriebliche

zu gestalten und zu pflegen. Das kann in Wohnanlagen, Altersvorsorge an.

offentlichen Einrichtungen oder Hausgarten sein.

Wir lehren unseren Auszubildenden den fachgerechten
Einsatz von Natur- und Kunststeinmaterialien, Holz und
Pflanzen. Steinarbeiten wie Terrassen oder Wegebau sowie
Mauerbau gehoren genauso zu deinen Aufgaben wie
Pflanzarbeiten, Rasenarbeiten, Gartenpflege oder der Bau
von Wasseranlagen wie Teichen oder Swimmingpools. Auch
Zaune und Sichtschutzwande werden im Rahmen der
Ausbildung erstellt und Dacher begriint. Das Fiihren von
verschiedenen Baumaschinen ist ebenfalls ein wichtiger Teil
der Ausbildung.

Wer SpaR an der Arbeit an der frischen Luft hat und hand-
werkliches Geschick besitzt, kann in diesem abwechslungs-
reichen Beruf seine Fahigkeiten entfalten. In unserem

Einstiegsmoglichkeiten Kontakt
Hofwiesenweg 2, 90547 Stein
e Ausbildung 0911 2557877, info@gaisch.de
e Praktikum fiir Schiiler:innen
o Praktikum fiir Studierende

Ansprechpartner:in Ausbildung
Christian Langeheine, 0911 2557877
E-Mail: info@gaisch.de
www.galabau-bayern.de/ausbildung




CIIUN  Gartenwelt

s Dauchenbeck

www.gartenwelt-dauchenbeck.de

Ausbildung in den Bereichen
Unser Motto

Florist:in
Familiar. Verkaufer:in
Naturlich. Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Nah.

Was bieten wir? Werde Teil unseres Teams und sorge dafur, dass sich unsere
Kunden bei uns wohlfiihlen und bei uns Einzigartiges erleben
und kaufen kénnen. Mit umfangreichen Fachschulungen und
erfahrener Ausbildungsbegleitung hast du gute Entwicklungs-

perspektiven in einem regionalen Familienunternehmen.

Wachse mit uns! Seit Genera-
tionen schlagt unser Herz

fiir regionale Erzeugnisse,
Okologischen Anbau und
einzigartige Produkte. Wir freuen uns auf deine Bewerbung — Familie Dauchenbeck
Verantwortung und Transpa-
renz sind flr uns keine leeren
Worte, sondern das, worauf
wir unsere Zukunft bauen.
Einen GrofRteil unserer
Produkte beziehen wir aus
unserer eigenen Gartnerei in
Flrth. Kurze Wege, jahrzehn-
telange Gartnerei-Erfahrung
und jede Menge Leidenschaft
sind unser Erfolgskonzept.

Einstiegsmoglichkeiten Kontakt
Am Jakobsweg 15, 90547 Stein
e Ausbildung 0911 97722500
e Praktikum fiir Schiiler:innen info.stein@gartenwelt-dauchenbeck.de

e Ferienjobs Ansprechpartner:in Ausbildung
Daniel Schwab, 0911 97722-170
E-Mail: daniel.schwab@gartenwelt-dauchenbeck.de R
www.gartenwelt-dauchenbeck.de/unternehmen/
aktuelle-stellenangebote




DR. STEFAN SCHWAB

HAUS DER ZAHNGESUNDHEIT
SEIT 1931 IN STEIN

Wer sind wir

Praxis fiir Zahnheilkunde,
Oralchirurgie und
Implantologie

mit 18 Mitarbeitenden

Unser Motto

Unser Herz schlagt
fiir das Lacheln
unserer Patienten

Was bieten wir?

Bei uns dreht sich alles ums Thema Zahngesundheit. Von der
Professionellen Zahnreinigung tber Fillungen, Kronen und
Implantate bis hin zur operativen Weisheitszahnentfernung
bietet Dr. Stefan Schwab ein breites Behandlungsspektrum.
Die Praxis liegt direkt an der HauptstraBe zwischen Forum
und Rathaus Stein. Unser Ziel ist es, unseren Patienten
lebenslange Zahngesundheit zu erméglichen und damit ihr
schonstes Lacheln zu erhalten oder wiederherzustellen.

Dabei ist unser engagiertes Team besonders wichtig, sei es
in der Zusammenarbeit mit dem Zahnarzt, am Empfang oder
bei der fiirsorglichen Begleitung
der Patienten. Deshalb wird

bei uns TEAM grolRgeschrieben.
Wir arbeiten professionell,
haben SpaR daran, jedem
Patienten bestmdglich zu
helfen und einmal die Woche
kochen wir sogar zusammen!

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Praktikum fiir Schiiler:innen

www.zahnarzt-drschwab-stein.de

Ausbildung im Bereich
Zahnmedizinische:r

Fachangestellte:r (ZFA)

Wir bilden seit
Jahrzehnten aus und
natirlich konnen Sie
auch ein Praktikum
bei uns machen.

Das gehort zur Ausbildung zum oder zur ZFA:

Vielseitige duale Ausbildung im medizinischen Bereich

Aufgabenbereiche: Organisation und Assistenz in der

Behandlung, Dokumentation und Abrechnung

e Verantwortung Gbernehmen, sorgféltig und
selbsténdig arbeiten

e Patienten mit Einflihlungsvermogen betreuen

Spater viele Weiterbildungsmaoglichkeiten

Erfolgreicher Abschluss entspricht Mittlerer Reife

Wir freuen uns auf Sie!

Kontakt

HauptstraBe 35, 90547 Stein

0911 98812122 iﬂﬂm

willkommen@zahnarzt-drschwab.de :
m I-INDKREIS FORTH

Ansprechpartner:in Ausbildung

Jasmin Tirk, 0911 98812122
E-Mail: praxis@zahnarzt-drschwab.de R



Peaém

Unser Motto

Mehr als
ein Tag Urlaub!

Was bieten wir?

Das Kristall Palm Beach umfasst die Bereiche Erlebnisbad und
Rutschenwelt, Sauna und Wellness sowie die Kristall Therme.
Besucherinnen und Besucher erwarten 16 Rutschen,

15 Saunen sowie verschiedene Schwimm-, Wellness- und
AuBenbecken, darunter das tropische Wellenbad und die
hochwertigen Thermalbecken der Kristall Therme.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Praktikum fiir Schiiler:innen
e Praktikum fiir Studierende
e Ferienjobs

www.palm-beach.de

Ausbildung im Bereich
Fachangestellte:r Baderbetriebe

In der Ausbildung zur oder zum Fachangestellten Baderbetriebe
stehen verschiedene spannende Tatigkeiten an wie:

¢ die selbststandige Kontrolle von Wasserwerten
¢ die Absolvierung des Rettungsschwimmerabzeichens

e die Betreuung der Gaste
e Kenntnisse in Erster Hilfe
e und Wassergymnastik

Kontakt
Albertus-Magnus-StralRe 29, 90547 Stein
0911 688350, mail@kristall-palm-beach.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Stefanie Kl6tzl, 0911 688350
E-Mail: mail@kristall-palm-beach.de

£ JOROTO)
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MALERFACHBETRIEB - SEIT 1949

] Motto Wer sind wir
nser . .
Malerfachbetrieb mit
i e Zukunft !
Delne e 19 Mitarbeitenden

auf die Verlass ist!

Was bieten wir?

Jeden Tag gern zur Arbeit kommen. Von den Kolleginnen und
Kollegen wertgeschatzt und unterstiitzt werden. Im Team
ankommen und jeden Tag mit Stolz darauf schauen, was Du

hinbekommen hast. Stellst Du
Dir so Deinen
Ausbildungsbetrieb vor? Dann
wird Dir der Malerfachbetrieb
Hertel gefallen!

Wir haben Spal} an Gestaltung,
handwerklicher Spitzenleistung
und einem guten Miteinander.
Auf uns kann man sich
verlassen. Wir arbeiten
hochwertig und nachhaltig in
einem freundlichen, familiaren
Betriebsklima.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
o Praktikum fiir Schiiler:innen

www.maler-hertel.de

Ausbildung im Bereich
Maler:in und Lackierer:in —
Gestaltung und Instandhaltung

Finde Deinen Platz in unserem Team und werde zum Profi in
Raumgestaltung, Fassadenschutz und Betonsanierung.

Freue Dich auf ein gutes Azubi-Gehalt, verlassliche Arbeitszeiten,
eine abwechslungsreiche Ausbildung und viele Extraleistungen.
Mach das Beste aus Deinem handwerklichen Geschick und
bewirb Dich noch heute auf ein Schnupperpraktikum oder einen
Ausbildungsplatz bei uns!

Kontakt
Unterweihersbucher Str. 19, 90547 Stein
0911 681108, office@maler-hertel.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Bastian Hertel, 0911 681108
E-Mail: office@maler-hertel.de




Holzbau Ott 3

ZIMMEREI SAGEWERK

Unser Motto

Bauen mit Holz —
Bauen fiir die Zukunft

Was bieten wir?

Zimmerer bzw. Zimmerin ist ein
Beruf mit Zukunft, wie gemacht
fiir Menschen, denen die Umwelt
am Herzen liegt. Er bietet dir
kreatives Arbeiten mit dem
Naturbaustoff Holz, das Erlernen
von vielseitigem Kénnen und
Wissen sowie den sicheren
Umgang mit Werkzeugen und
Maschinen. Die Arbeit macht
aullerdem besonders, dass sie
an der frischen Luft stattfindet,
gemeinsam im Team und du
abends stolz auf die geleistete
Arbeit zurilickblicken kannst.

Als Zimmerer erlernst du einen
angesehenen Handwerksberuf,

Wer sind wir

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Praktikum fiir Schiiler:innen
o Praktikum fiir Student:innen
Ferienjobs

Fachbetrieb im
Zimmererhandwerk
mit 7 Mitarbeitenden

www.landkreismacher.de/lass-machen/holzbau-ott

Ausbildung im Bereich

Zimmerer:in

in dem du Uberall auf der Welt arbeiten kannst. Auch nach der
Ausbildung hast du durch zahlreiche Fort- und Weiterbildungen die
Chance, deine Interessen auszubauen und dich zu spezialisieren.

Als familienfreundlicher Betrieb bieten wir flexible Arbeitszeiten,
tarifliche Verglitung mit Urlaubsgeld, ein 13. Monatseinkommen
und Baustellen nur innerhalb der Metropolregion. Die Ausbildung
dauert 3 Jahre, das 1. Jahr findet im Berufsgrundschuljahr (BGJ)
statt.

A

E
fe 59 &
547 Stein, Miihistral =

- Te?\.OOQHIE:?adZB Fax 673
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Kontakt
MuhlstraRe 59, 90547 Stein
0911 673426, holzbau-ott@arcor.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Renate Ott, 0911 673426
E-Mail: holzbau-ott@arcor.de
www.zimmerer-ausbildung.de
www.zimmerer-bayern.de




Landkreis Flirth @

Unser Motto
LeistungsFahig.

LebensFroh.

Was bieten wir?

Du hast Freude am Umgang mit Menschen? Zeigst Einsatz-
bereitschaft und scheust dich nicht davor, Verantwortung zu
ibernehmen? Dann bist du bei uns genau richtig!

Die Arbeit im Landratsamt ist abwechslungsreich und bietet
ein breites Spektrum an unterschiedlichsten Tatigkeiten.
Wahrend der Ausbildungszeit werden die verschiedenen
Sachgebiete

in unseren

. Dienststellen
in Zirndorf
und Firth

. durchlaufen.
Beispielsweise
der Personal-
bereich, das
Jugendamt, der
Umweltschutz

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Duales Studium
e Praktikum fiir Schiiler:innen

www.landkreis-fuerth.de

Ausbildung im Bereich

Verwaltungsfachangestellte:r .
Beamtenlaufbahnen fiir den Einstieg in der zweiten. und dritten
Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und _Fmanzen,
fachlicher Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst

oder die Kfz-Zulassungsstelle. Dabei wirst du zum Profi bei
der Bearbeitung von Blrgeranliegen und der Anwendung von
Rechtsvorschriften. Die Ausbildung im Landratsamt Frth ist
nicht nur eine hervorragende Berufsausbildung, sie bietet
auch die Perspektive auf einen vielseitigen, spannenden und
sicheren Arbeitsplatz vor Ort mit flexiblen Arbeitszeiten und
der Aussicht auf zahlreiche Weiterbildungsmaéglichkeiten.

Auf unserer Homepage findest du
ausfihrliche Informationen zu
unseren attraktiven Ausbildungen
sowie aktuelle Ausbildungsangebote.

Neugierig geworden?
Wir freuen uns auf dich!

(ontakt 0000

Im Pinderpark 2, 90513 Zirndorf

0911 9773-0 iﬂﬂiﬂ

aus-undfortbildung@Ira-fue.bayern.de e

Ansprechpartner:in Ausbildung
Angelika Seidel, 0911 9773-1106
E-Mail: a-seidel@Ira-fue.bayern.de R

www.landkreis-fuerth.de/karriere



MEDICON

APOTHEKE

Unser Motto
Gerne fiir

Sie da!

Was bieten wir?

Werde Pharmazeutisch-techni-
sche:r Assistent/-in (PTA) bei
MEDICON! Neben der 2-jahri-
gen schulischen Ausbildung an
einer PTA-Schule kannst du dich
fuir ein MEDICON PTA-SCHUL-
STIPENDIUM+ bewerben mit
Ausbildungszuschuss und Gber-
tariflich bezahltem Praktikum.

Werde kaufmannisches Multi-
talent bei MEDICON mit der 2.5
bis 3-jahrigen PKA-Ausbildung.
Erlebe einen spannenden Alltag
in einem vielseitigen Beruf. Zu
deinen Aufgaben gehoren u.a.
die Organisation und Pflege des
Warenlagers, die Warenpra-
sentation sowie Unterstitzung
der Apotheker und PTAs.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Praktikum fiir Schiiler:innen
e Werkstudentenplitze

www.medicon-apotheke.de

Ausbildung in den Bereichen
Pharmazeutisch-technische:r Assistent/-in (PTA)

Pharmazeutisch-kaufménnische:r Angeste

Werkstudent:in der Pharmazie

Als Werkstudent:in Pharmazie ab dem 5. Semester kannst du wert-

lite:r (PKA)

volle Praxiserfahrung erlangen und dazu noch Geld verdienen.

Werde Teil unseres netten, jungen und engagierten Teams

und genielRe folgende Vorteile:

e Erfahrene und kompetente Ausbildungs-Apotheken

e Attraktive Verglitung und gute
Entwicklungsmaoglichkeiten

e 36 Tage Urlaub

e Angenehmes Betriebsklima

e Sehr gute Ubernahmechancen nach der Ausbildung

e Spannendes und abwechslungsreiches
Aufgabengebiet

e Moderner und zukunftssicherer Arbeitsplatz

e Vielseitige Produktschulungen, Inhouse- und
Onlinetrainings

e Apothekenrabatte und Mitarbeiter-Benefits

e Tolle Teamevents und MEDICON Veranstaltungen

e Ein kompetentes, kollegiales und hilfsbereites Team
e Zentrale Arbeitsorte in deiner Ndhe, gut erreichbar

mit U-Bahn oder Bus

Kontakt
Forum 1, 90547 Stein
0911 6601010, ste@medicon-apotheke.de

Ansprechpartner:in Ausbildung

Sebastian Marter, 0911 6601010

E-Mail: sebastian.marter@medicon-apotheke.de
www.karriere.medicon-apotheke.de/nuernberg-stein

)N



www.nibler.de

Ausbildung in den Bereichen
Tiefbaufacharbeiter:in
Elektroniker:in fir Betriebstechnik
Duales Studium Bauingenieurwesen

Unser Motto Wer sind wir
Komplettdienstleister fiir
Kabelleitungsbhau, Wegebau,
straRenbeleuchtung und
Verkehrstechnik

mit 300 Mitarbeitenden

Zusammen

GroRes
erreichen.

Was bieten wir? Der Ausbildungsweg.

Sie sind von Anfang an mit abwechslungsreichen und anspruchs-
vollen Aufgaben in einem jungen Team eingebunden. Wahrend
der Ausbildung oder des Studiums werden Sie von kompeten-
ten Ausbilderinnen und Ausbildern begleitet, die Ihnen mit Rat
und Tat zur Seite stehen. Sie werden mit internen als auch
externen Qualifizierungen fiir lhre Aufgabe spezialisiert.

Der Weg zu uns.

Bei uns stehen lhnen alle
Wege offen - mit dem
Schulabschluss in der
Tasche und dem Fokus auf
eine berufliche Zukunft.
Wir sind ein attraktiver und
sicherer Arbeitgeber, der
maRgeblich beim Ausbau
der Telekommunikation-
und Energieversorger
beteiligt ist. Sie bekommen
bei uns eine zukunfts-
weisende, anerkannte

und qualifizierte
hochwertige Ausbildung.
Auf Augenhohe.

Unser Ziel.
Morgen mit Ihnen starker als heute zu sein.
Werden Sie Teil unserer Unternehmensgruppe.

Einstiegsmoglichkeiten Kontakt

MuhlstralRe 71, 90547 Stein
e Ausbildung 0911 96771-0, nl.stein@nibler.de
e Duales Studium
e Praktikum fiir Schiiler:innen

i . X Ansprechpartner:in Ausbildung
* Praktikum fiir Studierende Alexandra Rohn, 0911 96771-29

E-Mail: alexandra.rohn@nibler.de
www.nibler.de/karriere




prodyTeI

sional Solutions for AV /7 IT

Unser Motto Wer sind wir
Medientechnik. Medientechnik

"  tribution
Sehen. Horen. Distribu :
Fuhlen. mit 29 Mitarbeitenden

Was bieten wir?

prodyTel vertreibt nicht nur Produkte namhafter Hersteller
(Netgear, Jabra, Panasonic etc.) an spezialisierte IT- und AV-
Systemhauspartner. prodyTel bietet den Partnerinnen und
Partnern umfangreiche Mehrwerte, in Form von individueller
Planungsunterstiitzung, Vor-Ort-Hilfen, After-Sales-Support
und und und. Value Add wird bei uns gelebt.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung

www.prodytel.de

Ausbildung in den Bereichen
Kaufmann/-frau fir GroR- und
AuRenhandelsmanagement
Kaufmann/-frau fir Biiromanagement

Die Ausbildung genau wie das Unternehmen - kein 08/15!

o Platz fiir eigene Ideen und Kreativitat

e Einblick und Mitwirkung in allen Unternehmensbereichen
(Einkauf, Import, Vertrieb, Auftragsbearbeitung,
Marketing)

e Eigenverantwortung mit Riickendeckung von erfahrenen
Kolleginnen und Kollegen

e individuelle Entfaltungsmaglichkeit in alle Bereiche -
auch nach der Ausbildung

Kontakt
MuhlstralRe 50, 90547 Stein
0911 988189-0, info@prodytel.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Dietmar Kusnyarik, 0911 98818931
E-Mail: dietmar.kusnyarik@prodytel.de




<=RE/MAX

Stein-Nirnberg-Furth
v Schwabach-Ansbach

Wer sind wir

Eines der filhrenden Immo-
bilienbiiros in der Metropol-
region Niirnberg mit tiber
15 Immobilienmakler:innen

Unser Motto
Eine Marke —
Ein Team —
Ein Ziel

Was bieten wir?

Wousstest du, dass durch RE/MAX alle 23 Sekunden eine
Immobilie vermittelt wird? Tatsachlich sind wir hier weltweit
flhrend und in der Region mit Kundenbiros an 5 Standorten
einer der groRen Player — und unsere Ausbildungszentrale ist
mitten in Stein. Unsere Qualitat zeigt sich auch das renommierte
Capital-Siegel, mit dem RE/MAX kiirzlich ausgezeichnet wurde.

MASLER-AONPASS

| Top-Wakler Niirnherg

Einstiegsmoglichkeiten

e Duales Studium
e Praktikum fiir Schiiler:innen
e Praktikum fiir Studierende
e Werkstudentenplatze

www.remax-makler.com

Ausbildung im Bereich

Duales Studium BWL,
Fachrichtung Immobilienwirtschaft

Was dich bei uns erwartet:
e Eine starke Marke sowie das groRte Immobilienmakler-
Netzwerk der Welt
e Zusatzqualifikationen durch unsere RE/MAX-Akademie
e Teamarbeit und angenehme Atmosphéare im modernen
Gemeinschaftsbiiro

Das sind deine Schwerpunkte schon in der Ausbildung:
o Assistieren unserer Maklerinnen und Makler bei
Verkauf und Vermietung von Immobilien
e Unterstitzung im Marketingbereich
* Begleitende Kundenbetreuung

Kontakt
HauptstraBe 11, 90547 Stein
0911 2552280, stein@remax.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Frank Leonhardt, 0911 2552280
E-Mail: stein@remax.de
www.endlich-spass-im-job.de




Unser Motto Wer sind wir
Fiir dich sind wir Lebensmittel Einzelhandler
der super Markt! mit Gber

20.000 Mitarbeitenden
(bayernweit)

Was bieten wir?

Die REWE Group ist viel mehr
als nur ein Lebensmittel-
Einzelhdndler. Darum steckt
auch in unseren Jobs einfach
mehr: ein zukunftssicheres
Arbeitsumfeld, in dem du
deine beruflichen und privaten
Ziele erreichen kannst. Ein
innovatives Sortiment, mit
dem es nie langweilig wird i
und eine Unternehmenskultur, -
bei der der Mensch im Mittelpunkt steht. Als einer der groRten
Ausbildungsbetriebe im deutschen Einzelhandel leistet REWE
viel fir die Weiterbildung und Entwicklung aller Mitarbeitenden.
So sind zum Beispiel Uber % unserer Flihrungskrafte unter

30 Jahre alt. Kein Zufall, sondern das Ergebnis einer gezielten
Karriereplanung, deren Grundstein schon wahrend der
Ausbildung bei uns gelegt wird.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Duales Studium
e Praktikum fiir Schiiler:innen

www.rewe.de

Ausbildung in den Bereichen
Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Kaufmann/-frau im Einzelhandel,

Fachrichtung Feinkost
Ausbildung im Abiturentenprogramm

zur Fiihrungskraft im Einzelhandel

Ein Unternehmen — viele Maoglichkeiten:

e Eine faire tarifliche Vergiitung
und Mitarbeitendenrabatte
flr Einkdufe und Reisen

e REWE interne Seminare
und Schulungsmaterial
fur digitales Lernen

e Personliche Betreuung durch
die Personalentwicklung

® Projekte, in denen die Azubis
selbst Verantwortung
Gbernehmen und sich sozial
engagieren kdnnen

e Garantierte Ubernahme
bei guten Leistungen

Kontakt
DieselstralRe 21 - 27, 85386 Eching
08122 985-500, sued.ausbildung@rewe-group.com

REWE Center Stein: Forum 1, 90547 Stein

Ansprechpartner:in Ausbildung

Tamara Kiihnlein, 08122 985-500,

E-Mail: sued.ausbildung@rewe-group.com
www.karriere.rewe.de




www.guttknechtshof.de

GUTTKNECHTSHOF

Seniorendomizil

Wer sind wir Ausbildung in den Bereichen
er si

Unser Motto : " s
Wir bewahren Altenpflegeheim fur P:I‘ege::z::\elfer{in
Unabhingigkeit und stationire Langzeitpflege Pflege :
Menschenwiirde mit 102 Mitarbeitenden
Was bieten wir? Pflegehilfskrafte und Pflegefachleute begleiten altere, kranke und

pflegebedirftige Menschen im Alltag. Zu den Aufgaben einer
Pflegehilfskraft gehoren im Detail insbesondere:

o Hilfestellung bei der Nahrungsaufnahme

e Unterstitzung bei der Kérperpflege

o Hilfe beim Aufstehen

e Forderung der korperlichen und geistigen Beweglichkeit
und Unterstitzung bei der Teilhabe am Alltagsleben.

= |
(|
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Was ist der Unterschied zwischen einer Pflegehilfskraft und einer
Pflegekraft? Der grofte Unterschied sind die Dauer und die Inhalte

Das Seniorendomizil Guttknechtshof bietet 107 Bewohnerinnen der Ausbildung. Die Ausbildung als Pflegehilfskraft dauert ein Jahr,
und Bewohnern ein familidres, neues Zuhause. Pflegebedurftig- als Pflegefachkraft drei Jahre. Daher diirfen Pflegefachkrafte auch
keit kann bei dlteren Menschen durch eine kérperliche, geistige die sogenannte Behandlungspflege — das Verabreichen von Medi-
oder seelische Krankheit sowie durch eine Behinderung kamenten und die Erstellung von Pflegeberichten — iibernehmen.
entstehen. Die gewohnlichen Dinge des taglichen Lebens werden

so erheblich eingeschrankt und bedurfen einer besonderen Hilfe Der Prozess der Pflegebedurftigkeit ist kein unveranderbarer Zustand.
von auBen. Durch gezielte praventive, therapeutische und rehabilitative MaR-

nahmen sowie durch aktivierende und professionelle Pflege ist der
Verlauf positiv beeinflussbar.

Einstiegsmoglichkeiten Kontakt
Feuerweg 10, 90547 Stein
e Ausbildung 0911 2170780, info@guttknechtshof.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Sigrid Bergmann, 0911 2170780
E-Mail: info@guttknechtshof.de
www.guttknechtshof.de/
stellenanzeigen-guttknechtshof/




SHS

Sanitér & Heizungsbau Stein GmbH

Wer sind wir

Wir meistern zukunftsfahige
Heizsysteme und Badkomfort
mit 10 Mitarbeitenden

Unser Motto
Zuhause Wohlfiihlen

beginnt mit unserem
Handwerk

Was bieten wir?

Du mdchtest einen Beruf, bei dem Technik und Handwerk im
Mittelpunkt stehen? Dann bist du bei uns genau richtig. Als
Steiner Familienbetrieb mit 25 Jahren Erfahrung in der Heizungs-
und Sanitartechnik setzen wir auf Tradition, Innovation — und auf
dich! Unsere Auszubildenden sind ein wichtiger Teil unseres
Teams. Du lernst, wie moderne Heizungsanlagen (Warmepumpen,
Pellets, Ol, Gas...) installiert, gewartet, repariert werden und wie
man mit regenerativen Energien arbeitet.

Im Bereich Sanitar geht es neben Fachwissen und viel Erfahrung
auch um Kreativitat und Képfchen: Ob Wellness-Bad, barrierefreie
Bader, Umbau- oder Reparaturarbeiten. In unserem Betrieb
werden Bader geplant und realisiert, die perfekt auf die Wiinsche,
Bedurfnisse und Anforderungen unserer Kunden abgestimmt sind.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Praktikum fiir Schiiler:innen

www.sanitaer-heizungsbau-stein.de

Ausbildung im Bereich
Anlagenmechaniker:in fiir Sanitar-,

Heizungs- und Klimatechnik

Unsere erfahrenen Fachkréafte stehen fur Qualitat, Prazision
und Kreativitat. Unsere Mitarbeitenden, von den Azubis bis zu
den Profis, arbeiten Hand in Hand.

Werde Teil einer Branche die immer gebraucht wird
e Zukunftssicher und voller Méglichkeiten
¢ Nachhaltige Technologien
e Handwerk trifft auf modernste Technik

Vom ersten bis zum vierten Lehrjahr bist du bei uns
mittendrin statt nur dabei.

Kontakt
Fohrenweg 40, 90547 Stein
0911-672630, info@sanitaer-heizungsbau-stein.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Marco Schmidt, 0911-672630




Sparkasse
Firth

Wer sind wir

Bank mit
600 Mitarbeitenden

Was bieten wir?

Werde Bankkaufmann/-frau bei der Sparkasse! Zu deinen
wichtigsten Aufgaben gehort die Beratung und Unterstiit-
zung unserer Kundinnen und Kunden rund ums Thema
Girokonto und Onlinepayment, dem Vermdogensaufbau

und speziellen Investments. Du begleitest Finanzierungsvor-
haben und bist zustandig flr deren Absicherung. Wir bieten
dir eine Vielzahl von Weiterbildungsmaoglichkeiten, unter
anderem den Fachwirt oder den Abschluss des Bachelors.
Du wirst hierbei finanziell und zeitlich unterstitzt.

Werde Kaufmann/-frau fir Dialogmarketing bei der Spar-
kasse! Du bist erster Ansprechpartner zwischen Kund:innen
und Berater:innen und hast ein offenes Ohr fiir ihre Wiinsche.
Du unterstitzt die Kunden bei finanziellen Anliegen (wie

z. B. OnlineBanking, Payment usw.) und arbeitest in einem
modernen, digitalen und telefonischen Umfeld. Deine Arbeit
ist sehr abwechslungsreich und spannend.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Praktikum fiir Schiiler:innen
e Duales Studium

www.sparkasse-fuerth.de

Ausbildung in den Bereichen
Kaufmann/-frau fir Dialogmarketing

Bankkaufmann/-frau
Duales Studium BWL, Fachrichtung Bank

Die Sparkasse
bietet dir auRerdem:

e Ein Gberdurchschnittliches
und sicheres Gehalt

e \Vermogenswirksame
Leistungen und Sonder-
zahlungen

¢ 30 Tage Urlaub

e Unterstlitzung der person-
lichen sowie fachlichen
Entwicklung durch die
Personalabteilung,
geschulte Ausbilder
und Trainer

e Jeder Azubi wird mit
einem iPad ausgestattet

¢ Bringst du die Leistungen, die vorausgesetzt werden,
wollen wir dich natirlich auch nach der Ausbildung behalten.

(ontakt 0000

Maxstr. 32, 90762 Firth,
0911 7878-0, info@sparkasse-fuerth.de w

Standort Stein: HauptstralRe 27, 90547 Stein \m LANDKREIS FURTH

Ansprechpartner:in Ausbildung

Sandra Fliehr, 0911 7878-2554
E-Mail: sandra.fliehr@sparkasse-fuerth.de

www.sparkasse-fuerth.de/karriere




Stadtwerke Stein
Unser Motto Wer sind wir
Gemeinsam Ihr regionaler Ene.rgle- .und
verbunden Wasserversorger in Stein

Was bieten wir?

Die Stadtwerke sind verantwortlich flr eine gesicherte und
moderne Energie- und Wasserversorgung der Stadt Stein und
bilden so die Grundlage fiir wirtschaftliche Leistungs- und
Zukunftsfahigkeit der Stadt. Den rund 15.000 Einwohnern bieten
wir maligeschneiderte Versorgungsangebote. Der Unternehmens-
sitz im Herzen der Stadt Stein gewahrleistet die notwendige
Kundenndhe und die Betriebssicherheit aller technischen

Anlagen und Systeme.

S, Stadtwerke Stein

Gemeinsam verbunden

Das ist
Energie
fUr Stein.

Einstiegsmoglichkeiten

e Ausbildung
e Werkstudentenplitze

www.stadtwerke-stein.de

Ausbildung im Bereich
Anlagenmechaniker:in fiir die

Gas- und Wasserversorgung
Elektroniker:in fiir Betriebstechnik

Wir bieten dir:

e Einen modernen Arbeitsplatz und spannende Aufgaben

e Eine qualifizierte und zukunftsorientierte Ausbildung

e Eine abwechslungsreiche Ausbildung mit interessanten
Tatigkeiten

e Ein kompetentes, kollegiales und hilfsbereites Team

e Eine tarifliche Verglitung und Vermogenswirksame
Leistungen

e 30 Tage Urlaub

e Sehr gute Chancen zur Ubernahme nach der Ausbildung

Kontakt
WilhelmstraRe 5, 90547 Stein
0911 99670-0, info@stst.de

Ansprechpartner:in Ausbildung
Gaby Roppert, 0911 99670-0
E-Mail: karriere@stst.de




www.koenig-installationen.de

TdOnNIG

Sanitéar | Bad | Heizung | Rohrreinigung

Ausbildung im Bereich
Anlagenmechaniker:in fiir Sanitar-,
Heizungs- und Klimatechnik

Wer sind wir

Unser Motto
Wohlfiihlen
wie ein Konig!

Sanitir- und Heizungsbau
mit 3 Mitarbeitenden

Was bieten wir? Wenn Du gut im Team arbeiten kannst und Lust auf eine
Ausbildung als Anlagenmechaniker:in fiir Sanitar-, Heizungs- und

Unser traditioneller Klimatechnik hast, dann bist Du bei uns genau richtig!

und innovativer

Handwerksbetrieb Gerne kannst Du auch fir ein Praktikum bei

sucht genau Dich! uns reinschnuppern!

Wir planen und Schau vorbei auf unserer

ng | Wasseraufbereitung modernisieren Bader Homepage
und tragen zum www.koenig-installationen.de
Klimaschutz bei, und kontaktiere uns, egal
indem wir Heizungen ob mit einer Nachricht
modernisieren. Es oder per Telefon.

erwarten Dich
spannende Projekte,
abwechslungsreiche
Aufgaben und diverse
Kundendienst Service-
einsatze.

Einstiegsmoglichkeiten Kontakt
Loch 11, 90547 Stein

e Ausbildung 0911 676492, service@koenig-installationen.de

e Praktikum fiir Schiiler:innen

* Praktikum fiir Studierende Ansprechpartner:in Ausbildung

Oksana Schafer, 0911 676492
E-Mail: service@koenig-installationen.de




Hol dir dein
Bewerbungsfoto fiir

deinen Ausbildungsplatz

Was bieten wir?
Ein professionelles Shooting fiir Bewerbungsfotos.
Wo? viva photography, Langer Rain 2, 90547 Stein

Das Angebot ist gliltig bis 31.12.2025 und gilt nur fiir Steiner
Schiilerinnen und Schiiler. Wir bitten dich um die Vorlage
deines Schiilerausweises und vorherige Terminvereinbarung.

WIRTSCHAFTSFORDERUNG

& STADT STEIN
>

Stadt Stein
HauptstraBe 56, 90547 Stein

Tel. 0911 / 6801 - 0
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